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SELEZIONE PUBBLICA DI MOBILITA’ VOLONTARIA PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO CON PROFILO PROFESSIONALE DI
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CATEGORIA GIURIDICA AREA DEGLI ISTRUTTORI
DA ASSEGNARE AL SETTORE PIANIFICAZIONE DELL’ UNIONE DI COMUNI
MONTANA LUNIGIANA (MS).

VERBALE N. 1 -del 19 gennaio 2026

L’anno DUEMILAVENTISEI addi 19 del mese di GENNAIO alle ore 8,10 presso la Sede di
Fivizzano di questa Unione di Comuni, si € riunita la Commissione Giudicatrice della
selezione pubblica di mobilita volontaria per 'assunzione a tempo pieno e indeterminato,
di n. 1 Istruttore Amministrativo, categoria giuridica Area degli Istruttori, nominata con
determinazione della Responsabile del Settore Finanziario n. 723 del 19/12/2025 nelle
persone di:

Arch. Paolo Bestazzoni Presidente
Dott.ssa Sara Tedeschi Membro esperto
Rag. Maria Alessandra Domenichetti | Membro esperto

Funge da Segretaria verbalizzante della Commissione la dott.ssa Sara Tedeschi.
Il Presidente constatata la legalita dell’ladunanza, dichiara aperta la seduta.

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Vista la determina n.723 del 19/12/2025 da atto della propria legale costituzione e prende
visione dei seguenti documenti:

e Determina n.627 del 11/11/2025, con la quale & stato approvato 'avviso di mobilita
esterna per lassunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 lIstruttore
Amministrativo, categoria giuridica Area degli Istruttori presso il Settore di
Pianificazione di questa Unione di Comuni;

e Avviso di mobilita, pubblicato dal 17/11/2025 al 16/12/2025 nel sito internet
dell’'Unione di Comuni Montana Lunigiana all’indirizzo:
www.unionedicomunimontanalunigiana.it_sezione bandi e concorsi, e

nel portale inPA www.InPA.gov.it.

La Commissione prende altresi atto che:

e con la pubblicazione dell’Avviso di mobilita sopra menzionato sono state rese note

le norme per la partecipazione alla selezione ed e stato fissato per il giorno




16/12/2025 il termine ultimo per la presentazione delle domande di partecipazione
e dei documenti;

e nel “Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi” approvato dalla Giunta
di questa Unione di Comuni con atto n. 54 del 03.04.2012 e s.m.i. & disciplinato il
procedimento di accesso agli impieghi e le fasi del procedimento di selezione;

e con determina n.753 del 30/12/2025, I'Unione di Comuni ha provveduto ad
approvare I'elenco dei partecipanti ammessi al colloquio;

e nel sito istituzionale dell’Ente e nel portale InPA sono stati pubblicati gli elenchi
degli ammessi al colloquio, in ragione della predetta determina;

° con successiva comunicazione pubblicata in data 31/12/2025 nel sito istituzionale
del’Ente e nel portale InPA & stato fissato il colloquio per il giorno 19 gennaio alle
ore 8,30 presso la sede dell’'Unione di Comuni in Fivizzano.

La Commissione accerta che, come indicato nella determinazione del responsabile del
Settore Finanziario n. 753 del 30/12/2025, tutti i 10 partecipanti risultano ammessi al
colloquio.

La Commissione prende atto che non sussistono casi di incompatibilita, in quanto ognuno
dei Commissari ha dichiarato espressamente di non essere parente o affine fino al 4°
grado, con i concorrenti o gli altri Commissari.

La Commissione prende atto che I'avviso di selezione pubblica per mobilita, all'art. 4,
prevede di individuare, sulla base del curriculum vitae e di un colloquio, I'approfondimento
delle competenze e delle attitudini personali rispetto al posto da ricoprire considerando i
seguenti criteri:

1) preparazione culturale ed esperienza professionale specifica maturata in

relazione alla qualifica ed al posto da ricoprire;

2) possibilita di inserimento e adattabilita al contesto lavorativo:

3) significative qualificazioni e/o attestati inerenti alla qualifica da ricoprire;

4) motivazione personale.

La commissione decide di attribuire i seguenti punteggi ai criteri sopra descritti:

e criterio 1) preparazione culturale ed esperienza professionale specifica maturata in
relazione alla qualifica ed al posto da ricoprire: punteggio massimo12;

e criterio 2) possibilita di inserimento e adattabilita al contesto lavorativo punteggio
massimo 9;

e criterio 3) significative qualificazioni e/o attestati inerenti alla qualifica da ricoprire:
punteggio massimo 6;

e criterio 4) motivazione personale: attribuendo un_punteggio massimo di 3,
ottenendo una valutazione complessiva pari a 30 punti, ai sensi dell'art. 4 comma 2
dell’avviso di mobilita.




Alle ore 8,40 la Commissione accerta la presenza di n. 7 candidati e I'assenza din 3

candidati come si evince dalla seguente tabella:

PRESENTE
CODICE DOMANDA _ |/ASSENTE
MPHB3YQCID ASSENTE
A595R7CC1B ASSENTE
X5GDS3MDGA PRESENTE
X65GFQIU7P PRESENTE
A9275ZB718 ASSENTE
79FUVCYUUD PRESENTE
WYQ7SADAKN PRESENTE
KGBC5XHY2K PRESENTE
T4BSKRF1A3 PRESENTE
G3EQZVGXQG PRESENTE

La Commissione procede con lidentificazione di ogni candidato presente e con lo
svolgimento del relativo colloquio, secondo Pordine di arrivo della domanda, annotando
I'attinente valutazione.

Completate le operazioni di cui sopra, la Commissione predispone la seguente griglia:

CRITERI DI VALUTAZIONE COLLOQUIO (MAX 30 PUNTI)
CRITERION. 1 |CRITERION. 2 |CRITERION. 3 |CRITERION. 4
(9}
Py
PREPARAZIONE 5
CULTURALE ED S
ESPERIENZA  [POSSIBILITA' 3
PROFESSIONAL |DI SIGNIFICATIVE b
E SPECIFICA  |INSERIMENTO {QUALIFICAZION >
MATURATAIN  [E 1E/O
RELAZIONE ADATTABILITA|ATTESTATI
ALLA QUALIFICA | AL INERENT! ALLA PUNTEGGIO
E AL POSTO DA |CONTESTO  |QUALIFICADA  [MOTIVAZIONE|TOTALE
CODICE PRESENTE[RICOPRIRE LAVORATIVO [RICOPRIRE ~ [PERSONALE |COLLOQUI
DOMANDA _ |[/ASSENTE [MAX 12 MAX 9 MAX 6 MAX 3 O MAX 30
MPHE3YQCOD JASSENTE 0




ABQ5R7CC1B |ASSENTE 0)
X5GDS3MDGA [PRESENTE 6 S 2 3 17 7|
X65GFQIU7P [PRESENTE 9,6 6 4 3 22,5 2
A9275ZB718 |ASSENTE 0
7SFUVCYUUD |PRESENTE 10 6 4 3 23 1
WYQ7SADAKNIPRESENTE| 8,5 6 4 3 21,5 4
KGBC5XH92K [PRESENTE 10 6 3 3 22 3
T4B8KRF1A3 |PRESENTE 9 6 3 3 21 5
G3EQZVGXQG [PRESENTE 8 6 2 3 19 6
La commissione visto i risultati sopra indicati redige la graduatoria finale del concorso:
PUNTEGGIO
TOTALE
NUMERO | (massiio a0
DOMANDA PUNTI)
79FUVCYUUD 23
X65GFQ1U7P 22,5
KG8C5XH92K 22
WYQ7SADAKN 21,5
T4B8KRF1A3 21
G3EQZVGXQG 19
X5GDS3MDGA 17

La commissione dichiara la candidata 79FUVCYUUD vincitrice e idonea alla copertura,
mediante mobilita volontaria, di n. 1 Istruttore Amministrativo (categoria giuridica Area
degli Istruttor) a tempo pieno e indeterminato presso il Settore di Pianificazione
dell'Unione di Comuni Montana Lunigiana con la votazione finale di 23 su 30 punti con
riserva fino alla presentazione del nulla osta del proprio Ente di appartenenza.




Alla candidate verra comunicato I'esito del colloquio mediante pubblicazione nel portate
dedicato inPA e nel sito istituzionale di questo Ente. La Commissione decide di pubblicare
la graduatoria con la seguente comunicazione: “per esigenze assunzionali urgenti si
chiede alla candidata vincitrice di inviare a questa Unione di Comuni tramite posta
elettronica all'indirizzo pec: ucmlunigiana@postacert.toscana.it, il nulla osta rilasciato dal
proprio Ente di appartenenza entro e non oltre 30 giorni dalla pubblicazione della
presente graduatoria. Inoltre si comunica ai candidati non vincitori di munirsi di nulla osta
rilasciato dal relativo Ente di appartenenza, da presentare a questa Unione di Comuni nel
caso in cui la vincitrice non presenti il nulla osta entro la data del 20 febbraio 2026,
procedendo allo scorrimento della graduatoria a partire dal 21 febbraio 2026.”

Il Presidente inviera il presente verbale alla responsabile del Settore Finanziario per gli
adempimenti successivi.

La seduta & tolta alle ore 12,00.

Letto, confermato e sottoscritto.

Fivizzano, li 19/01/2026
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