
N.RO DIPENDENTI N.RO DIPENDENTI

% DIPENDENTI % DIPENDENTI

IMPORTO IMPORTO

% IMPORTO % IMPORTO

IMPORTO EROGABILE VALUTAZIONE MIN

IMPORTO EROGATO VALUTAZIONE MAX

PERCENTUALE EROGATA MEDIA SU 6 DIP

N. 3 TITOLARI con valutaz.< N. 3  con valutaz.<

N. 3 TITOLARI con valutaz. > N. 3  con valutaz. >

IMPORTO EROGABILE VALUTAZIONE MIN

IMPORTO EROGATO VALUTAZIONE MAX

PERCENTUALE EROGATA MEDIA SU 3 DIRIGENTI

DIRIGENTE 1 PER 6 MESI 18,9% 2971,81

DIRIGENTE 2 * 45,1% 7071,56

DIRIGENTE 3 36,0% 5652,39

(*) HA SOSTITUITO PER 6 MESI IL DIRIGENTE 1 DIMISSIONARIO

15.695,76 98,8

98,28% 98,3

2.420,00 90

33,94%

66,06%

DISTRIBUZIONE  PERFORMANCE ANNO 2013 DIRIGENTI

 IMPORTO

50,00%

50,00%

2.280,44 100

94,23% 93,28

18.891,78 13.185,36

58,90% 41,10%

DISTRIBUZIONE  PERFORMANCE ANNO 2013 TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

 IMPORTO TITOLARI P.O.

15.969,96 97,5

DISTRIBUZIONE   PERFORMANCE ANNO 2013 DIPENDENTI

PRIMA FASCIA SECONDA FASCIA
37 30

55% 45%

DIRIGENTI


